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Allegato A - Modulo di domanda

          AL COMUNE DI RAMACCA (CT) 
   PIAZZA UMBERTO I, N. 14

              postmaster@pec.comunediramacca.it

CAP 95040 - RAMACCA (CT)

OGGETTO: PROCEDURA RISERVATA AL PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 3, COMMA 5 
DEL D.L. 22 APRILE 2023, N. 44, PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI ASSISTENTE SOCIALE – AREA 
DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (E.Q.).

II/la sottoscritto/a _ 

nato/a __il_______________________

codice fiscale ______________________cittadinanza _

residente in  Via/Piazza, n._______ 

C.A.P._____________telefono_____________________email_____________________________

P.E.C. _________________________________________________________________________

domicilio (se diverso dalla residenza) 

avendo preso visione dell'Avviso relativo alla procedura di stabilizzazione, ai sensi 

dell’ex art. 3, comma 5 del D.L. 22 aprile 2023, n. 44, per l'assunzione a tempo pieno 

e indeterminato di n. 1 Assistente Sociale - Area dei Funzionari ed E.Q.

                                                                                    
DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze e 

delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni false 
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o comunque non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilità, quanto di 

seguito:

cognome nome ____________________________

luogo di nascita _____________________________________ data di nascita 

______________residenza_____________Via_____________n.____ cell._____________ 

P.E.C. ___________________________, email_____________________

di voler partecipare alla procedura di stabilizzazione ex art. 3, comma 5 del D.L. 22 aprile 

2023 n. 44 - per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Assistente Sociale - 

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione:

a) di essere cittadino .......................................................................................…………….; 

ovvero, in caso di cittadinanza diversa da quella italiana, di  essere in possesso dei 

seguenti requisiti:

• godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

• essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;

• avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...............…................ ( ovvero il 

motivo della non iscrizione o cancellazione dalle 

liste………………………………………………………..……………………………………

…………………………………………………………………..;

c) di non aver riportato condanne penali (ovvero di avere riportato le seguenti condanne 

penali ...................…………………………………………….............................…………..;

d) di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico (ovvero di avere i seguenti 

procedimenti……………………………………………………………………………………

……..…………………………………………………………................................................;

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio……………………………. 

…………..…..............................................................……………….………......................

.........………………..…...conseguito presso (nome completo Ateneo) 

………………………………………………..…………………………………………….........

.............................. in data ………………………con votazione………………………;

f) di essere regolarmente iscritto all’albo professionale degli assistenti sociali sezione 

regionale……………………………………………………….………..dal…………………..;
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g) di essere in possesso della patente di guida di categoria…. rilasciata da ……………. 

…………………………………………………..………………….. in data 

………………………..;

h) di aver maturato almeno trentasei mesi di servizio, anche non continuativi, negli ultimi 

otto anni, presso il comune di Ramacca (CT) e di essere in possesso dei requisiti 

specifici di cui all’art. 20, comma 1, lettere a) e b) del D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017 

e ss.mm.ii;

i) per i candidati già dipendenti di pubbliche amministrazioni: di non avere procedimenti 

disciplinari in corso ovvero di avere riportato le seguenti 

sanzioni…………………………………………………………………………………………

….…………………………………………………………………………………………………

……….. e/o di avere in corso i seguenti procedimenti 

disciplinari………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………;

j) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche 

Amministrazioni;

k) di non essere stato dichiarato decaduto da altra Pubblica Amministrazione per aver 

prodotto, al fine di conseguire l'impiego, documenti falsi o viziati da invalidità non 

sanabile;

l) di avere idoneità psico–fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale 

del posto vacante da ricoprire tramite procedura di stabilizzazione;

m) di aver maturato entro la data della scadenza del Bando di stabilizzazione                                          

i seguenti periodi di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, presso il 

Comune di Ramacca (CT):

dal .............................. al ......................................con profilo professionale di 

..............................

dal .............................. al...................................... con profilo professionale di 

..............................

dal .............................. al ......................................con profilo professionale di 

..............................

n) di avere conseguito una valutazione positiva circa l'attività lavorativa svolta presso 

l'Ente, attestata dal Responsabile dell’Area di appartenenza, che si allega alla presente;

o) di non essere dipendente a tempo indeterminato presso altra pubblica amministrazione 

con il medesimo profilo professionale del posto da ricoprire de quo;
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p) di dare il consenso alla raccolta e trattamento dei dati personali, per le finalità inerenti 

la procedura e l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, (ai sensi della L. n. 

196/2003 e ss.mm.ii, ed all’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE Regolamento 

generale sulla protezione dei dati – GDPR), con l’accettazione integrale delle condizioni 

previste dall’Avviso;

q) di essere a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss. 

mm. ii. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Allega alla presente domanda di partecipazione:

-    Fotocopia di un documento di identità in corso di validità.

- Attestazione valutazione positiva del Responsabile dell’Area di appartenenza.

Luogo e data

FIRMA
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